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» Wir suchen Sie zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet mit einem Stundenumfang von 19,5
Stunden (optional auch 30 oder 39 Stunden méglich in 2026)

» ldealerweise verfiigen Sie Uber Erfahrungen in der stationaren Jugendhilfe
> lhre Arbeitszeiten sprechen Sie flexibel mit lhrem neuen Team ab

» Es erwartet Sie eine Verglitung nach S08B TV6D SuE

Sie....

» Ubernehmen gerne Verantwortung flir den Alltag von Kindern und Jugendlichen
» suchen eine sinnvolle Tatigkeit und arbeiten gerne im Team

» suchen einen Job mit Perspektiven und Entfaltungsmaoglichkeiten

» haben gute Ideen und die Power diese umzusetzen

Damit Sie gut in Ihrem neuen Job ankommen, ist uns lhre Einarbeitung sehr wichtig!

Bewerbungen von geeigneten Schwerbehinderten sind ausdricklich erwiinscht.

Eine Fahrerlaubnis Klasse B ist wiinschenswert. Der Schutz unserer zu Betreuenden hat fir uns oberste
Prioritat. Wir arbeiten nach einem Schutzkonzept.

Bewerben Sie sich Uiber unsere 60-Sekunden-Bewerbung (siehe QR Code oben)

oder per Mail an jhz.jobs@Iwl.org. Bewerbungsfrist bis 22.07.2026.

Wir freuen uns auf Sie!

LWL

Fir die Menschen.
Fir Westfalen-Lippe.



http://www.lwl-jugendhilfezentrum.de/
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